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Lekce 2

CILE LEKCE: CO BUDETE UMET

Po této lekci dokazete

» Vysvétlit, pro€ o osudu tvarciho vysledku rozhoduje struktura zavislé prace (§ 2 ZP) a jak na ni odkazuji § 58 AZ,
§ 92V as§132ZPV

» Aplikovat test ke spInéni povinnosti / ukolu“ na hrani¢ni situace: €as, misto, prostfedky, napln prace, pokyn

- Rozlisit pracovni pomér, dohody, sluZzebni pomér, agenturni zaméstnani, éleny organt a OSVC podle toho, ktery
zameéstnanecky rezim se pouzije

» Ur¢it povinnosti zaméstnance k tvaréim vysledkim (§ 301, § 304, § 316, § 310 ZP, mienlivost) a meze nastroj
zaméstnavatele (smlouva, vnitfni predpis, pracovni fad)

Dnes nefeSime obsah jednotlivych rezimu (L4—L9) ani rozhodné pravo pfi praci ze zahranici (L10).
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Lekce 2

UVODNI SITUACE: APLIKACE Z VIKENDU

Martin, vyvojar ve firmé vyvijejici ucetni software (modelova situace)

» Po vecCerech piSe vlastni aplikaci pro evidenci dochazky malych firem a chce ji prodat

* Pouziva firemni notebook, znalosti z prace a stejné programovaci knihovny jako v zaméstnani
» Nikdo mu aplikaci nezadal; firma dochazkovy software nenabizi

Hlasujte: (a) aplikace je zaméstnaneckym dilem firmy - (b) je Martinova, ale porusil povinnosti - (c) je
Martinova bez dalSiho
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Lekce 2

DVA SYSTEMY, JEDEN VYSLEDEK

Pro¢ o tvuréim vysledku rozhoduje pracovni pravo

* Pracovni pravo: zavisla prace se kona jménem zaméstnavatele, podle jeho pokynu, na jeho naklady
a odpovédnost, za mzdu (§ 2 ZP) — hospodarsky vysledek nalezi zameéstnavateli

» Pravo DV: tvurcem je vzdy fyzicka osoba (§ 5 AZ; § 8 odst. 2 ZV) — pravo vznika u zaméstnance

* Mosty: § 58 AZ (,ke spInéni povinnosti z pracovnépravniho nebo sluzebniho vztahu®); § 9 ZV a § 13 ZPV (ke
splnéni ukolu z pracovniho poméru®)

» Dusledek: kazdy spor o vysledek zacina pracovnépravni otazkou — existoval vztah a co bylo jeho obsahem?
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Lekce 2

ZAVISLA PRACE: ZNAKY A DUSLEDKY

Kdo je zameéstnanec, rozhoduje o tom, komu zakon prizna prava

« Znaky (§ 2 odst. 1 ZP): nadfizenost a podfizenost - jménem zaméstnavatele - podle jeho pokynU - osobni vykon

* Podminky vykonu (§ 2 odst. 2 ZP): za mzdu, plat nebo odménu - na naklady a odpovédnost zaméstnavatele -
v pracovni dobé - na pracovisti nebo jiném dohodnutém misté

* NSS 13. 2. 2014, 6 Ads 46/2013-35 (€. 3027/2014 Sb. NSS): rozhoduji definiéni znaky v€etné soustavnosti; odména
je indicii zavislosti

» Zavisla prace jen v zakladnim pracovnépravnim vztahu (§ 3 ZP); jinak nelegalni prace (§ 5 pism. e) bod 1
zak. €. 435/2004 Sb.)

« Zameéstnanec (§ 6 ZP) a zaméstnavatel (§ 7 ZP) jsou osoby, na néz miri § 538 AZa § 9 ZV
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Lekce 2

KDO JE V JAKEM VZTAHU A KTERY REZIM SE POUZIJE

Pravni zaklad

Dila - § 58 AZ

Vynalezy, vzory — § 9 ZV, § 13 ZPV

Poznamka

Pracovni pomér

DPP / DPC

Sluzebni pomér (statni
sluzba, bezpecnostni sbory,
vojaci)

Agenturni zaméstnanec

Clen voleného organu

OSVC / dodavatel

§ 33 a nasl. ZP

§ 74-77 ZP

zak. €. 234/2014, 361/2003,
221/1999 Sb.

§ 307a-309 ZP

§ 59 ZOK (pfikaz)

OZ — smlouva o dilo (§ 2586),
pfikaz (§ 2430)

ano

ano — zakladni pracovnépravni vztah
(§32ZP)

ano — vyslovné ,sluzebni vztah*

ano — za zameéstnavatele se povazuje
uzivatel (§ 58 odst. 9 AZ)

ano — PO se povazuje za
zaméstnavatele (§ 58 odst. 10 AZ)

ne — § 61 AZ (licence k Ucelu); vyjimky
§ 58 odst. 7, § 59 odst. 2 AZ
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ano

.jiny obdobny (pracovnépravni) vztah® —
vykladem ano; sjednat

.jiny obdobny (pracovnépravni) vztah* —
jen vykladem, sporné

zakon mléi — reSit v dohodé o do¢asném
pridéleni

vynalezy ne (vyklad); vzory sporné —
smlouva o vykonu funkce

ne — jen smlouvou (postoupeni prava,
§ 8 odst. 1 ZV)

druh prace = ramec testu

sjednané prace = ramec
testu

uredni dila mimo ochranu
(§3AZ)

pracovni pomér
s agenturou, pokyny od
uzivatele

zakaz konkurence (§ 199,
§ 441 ZOK); § 5 ZOK

Svarcsystém = nelegalni
prace
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Lekce 2

DRUH PRACE, PRACOVNI NAPLN A POKYN

Ramec, uvnitr kterého vznika ,,povinnost” a ,,ukol”

* Druh prace = sjednany ramec pfidélované prace (§ 34 odst. 1 pism. a) ZP); zména jen dohodou (§ 40 odst. 1 ZP)

* Pracovni napln a pokyny druh prace konkretizuji, nemohou jej jednostranné rozsirit (§ 38 odst. 1 pism. b), § 301
pism. a) ZP)

» Prace jiného druhu jen v zakonem stanovenych pfipadech (§ 40 odst. 2, § 41 ZP) — tvarci ukol mimo druh prace
jen se souhlasem zaméstnance

« ,,Ukol z pracovniho poméru“ (§ 9 ZV) = konkrétni zadani nebo &innost v obsahu druhu prace; ,,povinnosti
z pracovnépravniho vztahu“ (§ 58 AZ) = vSe, co plyne z druhu prace a pokynu

» Priklad: ,vyvojar‘ pokryva kéd, dokumentaci i testy; ,ucetni“ nepokryva tvorbu loga — ledaze pokyn pfijme
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Lekce 2

ROZHODOVACI SCHEMA: CTYRI KROKY TESTU

1 - Existuje pracovnépravni nebo sluzebni vztah? Externista: zakonny rezim nenastupuje — rozhoduje smlouva
kterykoli ze vztahu v tabulce na snimku 6 (snimek 6; dilo na objednavku v L4)

ANO

2 - Spada tvorba vysledku do druhu prace, napiné nebo prijatého pokynu Volny vysledek zaméstnance: zaméstnavatel pravo neziska;
(Ukolu)? zkoumej ale § 304 a § 316 ZP a obchodni tajemstvi (§ 504 OZ)

ANO

© ¢ [FomR e A e ek e Vahu jednotlivych kritérii ukazuje tabulka na snimku 9

doba, misto, prostfedky, podnét, financovani — indicie, ne podminky

ANO

4 - Zaméstnanecké dilo (§ 58 AZ) / podnikovy vynalez (§ 9 ZV) /

zaméstnanecky vzor (§ 13 ZPV) — neni-li sjednano jinak Smluvni odchylky a jejich meze: snimek 12
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Lekce 2

CO ROZHODUJE A CO JEN NAPOVIDA

__

Druh prace, pracovni napli, prijaty pokyn

(Gkol) rozhodujici zakonna podminka: ,povinnosti“ (§ 58 AZ), ,ukol“ (§ 9 ZV, § 13 ZPV)

Podnét a vedeni zaméstnavatele silna indicie u kolektivniho dila podminka (§ 59 AZ; NS 30 Cdo 725/2012)

Pracovni doba indicie zawsvla prace se kona v pracovni dobé (§ 2 odst. 2 ZP), ale dilo mimo ni mize byt

zaméstnaneckeé

I [EERRTES L, CEIOT, [ite 1 e T nerozhoduje misto vykonu je jen dohodnuta modalita

§ 317 ZP)

Prostedky zaméstnavatele (§ 316 ZP) |nd|9|e + samostatna u2|t! neza_klada pravo k vysledku (§ 9 odst. 3 AZ); zneuziti je poruSenim
povinnost povinnosti

Financovani, data, know-how zaméstnavatele indicie u vynalezl ,materialni podil zaméstnavatele® ovlivni vySi odmény (§ 9 odst. 4 ZV)

SO 4 5 T8 iU CATEAL indicie rozhodna pro souhlas podle § 304 ZP, ne pro § 58 AZ

zameéstnavatele

Vykladova pomucka vychazejici z textu § 58 AZ, § 9 ZV a judikatury ke kolektivnimu dilu — nikoli zakonny vycet.
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Lekce 2

HRANICNI SITUACE

_ Zaméstnanecké dilo / podnikovy vynalez? Dalsi dusledky

Vyvojarka dopisuje modul projektu doma o vikendu ANO — plnéni povinnosti z druhu prace; misto a doba nerozhoduji nenafizeny prescas (§ 93 ZP)

Ugetni vytvofi v pracovni dobé na firemnim PC logo pro

kamarada NE — mimo druh prace poruseni § 316 odst. 1, § 301 pism. b) ZP
Vyzkumnik vyresi mimo zadany projekt problém SPORNE - bez ,ukolu“ nejde o podnikovy vynalez; ast literatury: § 316 ZP; nabidnout smlouvu; odmé&na zohledni
zaméstnavatele, po pracovni dobé v jeho laboratofi SirSi vyklad v ramci druhu prace materialni podil

ANO — pracovnépravni vztah (§ 3, § 77 ZP), logo v ramci

sjednanych praci u priimyslového vzoru ,obdobny vztah* vykladem

Grafi¢ka na DPC (,,grafické prace“) navrhne logo firmy

Zaméstnanec prinese dilo vytvorené pred nastupem NE — vzniklo mimo vztah zaméstnavatel potfebuje licenci (§ 2358 OZ)

Jednatel napiSe marketingové texty ANO u dila — § 58 odst. 10 AZ u vynalezl jen smlouva o vykonu funkce
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Lekce 2

POVINNOSTI ZAMESTNANCE K TVURCIM VYSLEDKUM

Povinnost Ustanoveni Vyznam pro dusevni vlastnictvi

tvirci ¢innost v ramci naplné je pInénim povinnosti — zaklada zaméstnanecky

Radny vykon prace, plnéni pokyn(i § 301 pism. a), b) ZP resim
Dodrzovat predpisy vztahujici se k praci § 301 pism. c) ZP interni pravidla pro oznamovani, licence, nastroje Al — po seznameni
S e LD R LA LR IEU T G § 301 pism. d) ZP loajalita: nezvefejiiovat, nepfenaset vysledky, chranit know-how

opravnénym zajmim

vlastni projekty na firemni technice = poruseni; kontrola ,pfimérenym zplsobem'

Neuzivat prostredky pro osobni potiebu § 316 odst. 1 ZP (NS 21 Cdo 1771/2011; ESLP Barbulescu)

Jina vydéle¢na €innost shodna s predmétem vedlejsi projekty; vyjimka pro védeckou, pedagogickou, publicistickou, literarni

¢innosti jen s pisemnym souhlasem S0 AE a umeéleckou &innost (odst. 3)

Mi&enlivost § 9 odst. 3 ZV; § 13 odst. 3 ZPV;, obecna zakonna micenlivost v soukromém sektoru chybi — smlouva + obchodni
§ 303 ZP; smlouva tajemstvi (§ 504, § 2985 OZ)

Oznamit vynalez / primyslovy vzor § 9 odst. 2 ZV; § 13 odst. 2 ZPV bez pisemného oznameni nebézi tfimésicni lhita zaméstnavatele
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Lekce 2

NASTROJE ZAMESTNAVATELE A JEJICH MEZE

Povinnosti se sjednavaji, nikoli vyhlasuji

» Pracovni smlouva a dohody: druh prace / sjednané prace zahrnuijici tvarci €innost; ujednani ,jinak“ podle § 58 AZa § 9 ZV
(odména, portfolio, postoupeni vykonu prav)

 Vnitini predpis (§ 305 ZP): nesmi ukladat zaméstnanci povinnosti ani zkracovat prava (§ 305 odst. 1; § 4a odst. 2 ZP)
— jen prava a organizace

* Pracovni rad (§ 306 ZP): rozvadi zakonné povinnosti — postup oznameni podle § 9 ZV, evidence, uzivani techniky; povinny
u zaméstnavatell podle § 303 ZP

* Pokyny (§ 301 pism. a), c) ZP): konkretizuji ukoly; ,ostatni pfedpisy vztahujici se k praci“ zavazuji po seznameni

* Meze: zaméstnanec se nemuze vzdat prav (§ 4a odst. 4 ZP); smluvni pokuta jen u konkurenéni dolozky (§ 346d odst. 7 ZP);
osobnostni prava autora (§ 11 odst. 4 AZ)
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Lekce 2

KONKURENCNI DOLOZKA A OCHRANA KNOW-HOW

Jediné zakonné omezeni zaméstnance po skonc¢eni zaméstnani

- Ugel: preventivni ochrana zaméstnavatele pred unikem informaci ke konkurenci (US 21. 5. 2021, Il. US 1889/19)
Podminky: pisemné; nejdéle 1 rok; penézité vyrovnani = 2 primeérného meési¢niho vydélku za kazdy mésic (§ 310 odst. 1,
6 ZP); jen lze-li ji spravedlivé pozadovat s ohledem na povahu informaci a postupt (§ 310 odst. 2)

Smluvni pokuta pfimérena, zaplacenim zavazek zanika (§ 310 odst. 3); odstoupeni zaméstnavatele jen za trvani
pracovniho poméru (§ 310 odst. 4); ne u pedagogickych pracovnikl (§ 311)

Co dolozka nedéla: nechrani dusevni vlastnictvi jako takoveé; obecné dovednosti si zaméstnanec odnasi

Verejna sprava: zakaz konkurence u vybranych sluzebnich mist (§ 83 zak. €. 234/2014 Sb.)

13 DusSevni vlastnictvi v pracovnépravnich vztazich | Lekce 2 | pravni stav k 28. 9. 2026 E SEI\I,\}QEORZITA



Lekce 2

SKONCENI| VZTAHU A ODPOVEDNOST

Co trva po skonéeni vztahu Nasledky poruseni povinnosti

» Vykon prav zaméstnavatele a naroky na odménu (§ 58 « Nahrada skody (§ 250 ZP); pfi nedbalosti do 4,5nasobku
odst. 8 AZ; § 10 ZV; § 14 ZPV) prumérného vydélku (§ 257 odst. 2 ZP)

» Obchodni tajemstvi ziskané na zakladé pracovniho « Vypovéd nebo okamzité zruSeni (§ 52 pism. g), § 55
pomeéru (§ 2985 pism. a) OZ) — bez Casového omezeni odst. 1 pism. b) ZP; NS 21 Cdo 1771/2011)

» Vraceni nosi¢u a dat (§ 301 pism. d) ZP); dokonceni « Naroky z prav DV proti byvalému zaméstnanci jako
nehotového dila: L4 porusiteli (§ 40 AZ); nekala soutéz (§ 2988 OZ2)

» Trestni odpovédnost (§ 268 TZ; podle § 269 a § 270 TZ jen
pfi zasahu nikoli nepatrném)
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Lekce 2

DISKUSE: ZPET K APLIKACI Z VIKENDU

Martin a dochazkova aplikace — hlasujte znovu

Postupujte podle schématu:

» Krok 1: existuje pracovnépravni vztah?

» Krok 2: byla tvorba aplikace obsahem povinnosti nebo pokynu?

» Krok 3: co znamenaji firemni notebook, znalosti a knihovny — podminka, nebo indicie?

» Krok 4: jaké povinnosti mohl Martin porusit (§ 316, § 304 ZP, obchodni tajemstvi) a co z toho plyne pro prava
k aplikaci?

Samostudium: SRSTKA 2019 — zaméstnanecké dilo - JAKL 2017 — podnikovy vynalez
Pristé — lekce 3: § 2-3 AZ; § 1-3 ZV; § 1 zak. €. 478/1992 Sb.; § 2 ZPV; § 1a ZOZ; § 504 OZ
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