Ll CEVRO
LIl UNIVERZITA

MEZINAR

KONCEPTY

Mgr. Zdenéek Rod, Ph.D.

Katedra bezpecnostnich studii
Zdenek.rod@cevro.cz

182 | 2026



MAPA KONCEPTU: JAK SE LISI

 Rovnovaha moci: stabilita skrze vyvazovani (koalice, odstraseni)
« Kolektivni bezpecnost: ,utok na jednoho = utok na vSechny” (proti agresorovi)

« Kooperativni bezpe€nost: prevence a snizovani napéti skrze spolupraci i s ,potencialnim
rivalem”

 Bezpecnostni spolecenstvi: valka mezi Cleny je ,nemyslitelna“ (normy, identita)

* Organizace vs. rezimy: formalni instituce x soubory pravidel a norem (i bez organizace)
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ROVNOVAHA MOCI (BALANCE OF POWER)

Definice: rozlozeni moci vede aktéry k
vyvazovani, aby zabranili dominanci rostouciho
aktera

Mechanismy:

 interni vyvazovani (zbrojeni,
modernizace)

« externi vyvazovani (aliance)

« odstraseni, signalizace, zavazky

 riziko zavodu ve zbrojeni, chybné
kalkulace, bezpecénostni dilema

Priklady: evropskée ,koncerty” mocnosti; logika
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KOLEKTIVNI BEZPECNOST: KONCEPT

Definice: spoleCny zavazek reagovat proti agresi bez ohledu na to, kdo je agresor

Klicové predpoklady:
« shoda na tom, co je ,,agrese*
« ochota nést naklady (i kdyz se mé to prfimo netyka)

« schopnost rychlé kolektivni akce

Problémy:
« veto/rozpory velmoci, selektivita, ,,politizace” mandatu

« dilema legitimity vs. Efektivity
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KOLEKTIVNI BEZPECNOST V PRAXI: OSN

Nastroje:
« Charta: zakaz pouziti sily + kolektivni reakce (Rada bezpecnosti)

* sankce, mirové operace, autorizace pouziti sily, vysetrovaci mise

Silné stranky:

* legitimita a univerzalita, ramec mezinarodniho prava

Slabiny:

« zavislost na politické shodé velmoci

* rozdil mezi ,mandatem* a ,,kapacitami“ (implementace)
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KOOPERATIVNI BEZPECNOST: KONCEPT

Definice: bezpelnost skrze prevence, budovani duvéry, transparentnost,
spolecna pravidla

Typické prvky:

opatreni k budovani duvéry (CSBM), kontrola zbrojeni, verifikace

dialog, krizova komunikace, spole€na cviceni

Odlisnost od kolektivni bezpecnosti:

meéné ,.tresta agresora“, vice ,,snizuje pravdépodobnost konfliktu“

Cooperative
SECUTItY
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Edited by I William ZdLtUNal
and Victor A. KIEMENyU
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KOOPERATIVNI BEZPECNOST V EVROPE: OBSE

+ ,,Komplexni“ pojeti bezpecnosti

Nastroje:

 monitoring a mise, volebni pozorovani, mediace,
véasné varovani

« ramce pro transparentnost a divéru (historicky
CSCE/OBSE)

Limity: | n | “
N konsensus’—>’moinost blokace; slabsi m\ WHM g\ HW Il MH"“HHH-'
donucovaci nastroje i
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BEZPECNOSTNI SPOLECENSTVI (SECURITY COMMUNITY)

Definice: skupina statu, mezi nimiz je pouziti sily pro feSeni sporu nepravdépodobné az
nemyslitelné

Mechanismy:
« sdilené normy, identita, husta sit’ instituci a vzajemné zavislosti

» socializace elit, ,,habitualni“ spoluprace

Typy:
« pluralitni (staty zustavaji suverénni)

« amalgamované (hlubsi politicka integrace — vzacne)
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BEZPECNOSTNI SPOLECENSTVI PODLE EMANUEL
ADLER A MICHAEL BARNETT (SECURITY COMMUNITIES)

+ Definice: bezpeénostni spolecenstvi je skupina politickych jednotek, mezi nimiz existuje ,,dependable expectations of peaceful change*
* tj. aktéfi spolehlivé oCekavaiji, Ze spory budou feSeny mirovymi prostfedky, ne valkou.

+ Konstruktivisticka logika: nejde primarné o rovnovahu moci nebo odstraseni, ale o sdilené vyznamy, normy a identity, které ,,délaji
valku nemyslitelnou/nepraktickou®.

+ Bezpeénostni spole€enstvi neni jen absence valky

v ;. ign , s . , v ;s . v sy , rov_ v , ° Cambsidps
+  klicové je pozitivni vzajemné oCekavani a ,rutin€” fungujici mirové reSeni sporu. : - :
. . . e v Tiualirs in

*  Mechanismy vzniku (co je drzi pohromadé): ‘ <

Impermariomal

» transakce a vzajemna zavislost (kontakty, vyména, mobilita)

el :-."..1|||

* instituce a pravidla (stabilni kanaly komunikace, procedury) 2

* socializace (u€eni se normam, ,habitualni spoluprace elit)
*  kolektivni identita / my-ness (,my"“ vs. ,oni“ se posouva)

Security
Communities

* Tri urovné / dimenze (co sledujeme empiricky):

«  struktury (instituce, hustota vazeb, procedury)

»  procesy (komunikace, u€eni, kooperace)

« vztahy/identity (duvéra, sdilené normy, legitimita)

* Faze vyvoje (typicka trajektorie):

* nastupujici (nascent) — prvni divéra, zakladni kooperace, zkouseni pravidel

« vzestupné (ascending) — intenzivni interakce, instituce se ,zahustuji“, roste predvidatelnost Edited by Enaninel Adler

*  zralé (mature) — stabilni normy a identita; mirova zména je standard and Michasl Barmett
(Casto se uvadi déleni zralého na ,loosely coupled® vs. ,tightly coupled“ podle miry provazani a institucionalni integrace)




BEZPECNOSTNI SPOLECENSTVI V PRAXI: EVROPSKA UNIE

Pro€ EU Casto slouzi jako ukazkovy pripad:

« dlouhodoba institucionalizace, pravo a vymahani,
ekonomicka provazanost

 normativni ramec a ,,bezpecnost skrze integraci*

Presahy do bezpecCnosti:

« spolecné politiky, sank€ni rezimy, civilni mise, kapacity pro
krizové rizeni

* Kiritické otazky:

* vnejsi vs. vnitrni bezpecnost; strategicka autonomie;
fragmentace
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ALIANCE, ODSTRASENI A KOLEKTIVNI OBRANA: NATO

Kolektivni obrana # kolektivni bezpecnost

« obrana ¢lenu proti vnéjSimu utoku (zavazek v ramci aliance)

Mechanismy:

« odstraseni (schopnosti + vérohodnost), planovani,
interoperabilita

« politicka konzultace, spolecna cviceni, sdileni informaci

Dilemata:

* rozdeleni bremene (burden-sharing), eskalace, ,,rozsirené
odstraseni*
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MEZINARODNI ORGANIZACE VS. MEZINARODNI REZIMY

Mezinarodni organizace:
« formalni clenstvi, organy, rozpocty, procedury, personal

« vyhoda: stabilni kapacity; nevyhoda: politizace, byrokracie

Mezinarodni rezimy:
« soubor principu, norem, pravidel a rozhodovacich procedur v dané oblasti
 mohou existovat i bez silné organizace; ¢asto vice ,,technické*

« Typicky rezimy o nesireni jadernych zbrani, tmluvy atd.

Prakticky:

« organizace mohou rezimy spravovat / posilovat; rezimy mohou predchazet
organizacim

EI CEVRO
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JAK INSTITUCE REALNE ,,ZAJISTUJI“ BEZPECNOST
(MECHANISMY)

Snizovani nejistoty: sdileni informaci, monitoring, verifikace

Zvysovani nakladl na poruseni: sankce, izolace, reputace, pravni dusledky
Koordinace: spolecné standardy, interoperabilita, logistika

Reseni sporti: mediace, arbitraz, procedury

Socializace a normy: opakovana spoluprace — zména ocekavani
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KDY INSTITUCE SELHAVAJI?

* Nesoulad zajmu velmoci / veto blokace

 Nejasnost normy (,,co je agrese®, ,,co je legitimni sebeobrana*)
* Nedostateéné kapacity (mandat bez zdroju)

« Selektivni aplikace pravidel — eroze legitimity

UNITED STATES'
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JAKE JSOU HLAVNIi ZAVERY MSC 20267?
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MUNICH SECURITY REPORT 2026 — JAK POJEDNAVA O EVROPE?

Link zde - https://securityconference.org/en/publications/munich-security-report/2026/
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https://securityconference.org/en/publications/munich-security-report/2026/
https://securityconference.org/en/publications/munich-security-report/2026/
https://securityconference.org/en/publications/munich-security-report/2026/
https://securityconference.org/en/publications/munich-security-report/2026/
https://securityconference.org/en/publications/munich-security-report/2026/
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Figure 2.4
Fiscal and defense spending profiles of European NATO members, 2025

@ Fiscally steady high spender % Fiscally strained high spender
@ Fiscally steady low spender % Fiscally strained low spender
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Data: NATO; Eurostat; various other sources. Illustration: Munich Security Conference
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Nuclear warhead stockpiles, 2010-2025
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Data: Stockholm Peace Research Institute; US Department of State; Federation of American Scientists.
Illustration: Munich Security Conference
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ACLED VIZ HTTPS://ACLEDDATA.COM/SERIES/ACLED-

CONFLICT-INDEX
i 3
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https://acleddata.com/series/acled-conflict-index
https://acleddata.com/series/acled-conflict-index
https://acleddata.com/series/acled-conflict-index
https://acleddata.com/series/acled-conflict-index
https://acleddata.com/series/acled-conflict-index

GLOBAL CONFLICT TRACKER VIZ
HTTPS://WWW.CFR.ORG/GLOBAL-CONFLICT-TRACKER

21 plmapbox; —®m CEVRO
- &%l s  COUNCL on. FOREIGN RELATIONS LIEY UNIVERZITA


https://www.cfr.org/global-conflict-tracker
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DEKUJI ZA VASI POZORNOST!
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