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INDIKATORY ODKLONU OD DEMOKRACIE

How can we recognize dangerous autocrats?

Rejecting or weak support for democratic rules
The Breakdown of
Democratic Regimes

Delegitimizing political opponents

Tolerating or invoking violence

Readiness to confine civic rights including media

Lurope
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and Alfred Stepan
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POSILOVAT ODOLNOST NASI SPOLECNOSTI | JEJICH
(LIBDEM) INSTITUCI!

* Potrebujeme zastupce, nikoli drzitelé instituci!
 Investovat duveéru (x stereotypni a priori nedtivéra)

» De-stigmatizoval politickou cinnost!

+ De-stigmatizovat, chranit a inovovat politické stranictvi(
 Nepausalizovat, rozlisovat, tridit!

» Posilovat smysl pro pluralitu zajm a nazoru, kritické mysleni a
management konfliktu smérem k optimalizaci idealU/principu!

« Zavést plosny systém politické vzdelavani ve prospeéech
liberalnich a demokratickych hodnot!
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JAKY JE VZTAH IDEALU A
REALITY?
UTOPICKY REALISMUS!

* ,,Kdokoliv chce realizovat utopicke plany, musi nejdrive
vycistit platno, na néemz je namalovan skutec¢ny svet”
(Dahrendorf).

+ ,Nebylo by dosazeno mozného, kdyby se stale neusilovalo o
nemozné* (Weber)

 ,,Nejen my muzeme zradit své idealy, ale i idealy mohou
zradit nas*“ (Sartori)

- ,,Je treba nechat zemrit sve idealy jeste drive, nez pro né
zacnou umirat nevini lide* (Popper)

* Pravidlo zpétneé vazby, zprostredkujici strutkury
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BENJAMIN CONSTANT

- *1767 — 11830
 Reakce na revolucni teror

 ldealni: maximalizace
versus optimalizace

 Nezamyslené dusledky
« Zprostredkujici struktury
« Kultura zpétné vazby
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SLABINY DEMOKRACIE V CESKU
NIZKA INSTITUCIONALNI TVORIVOST

* Nezajem o politiku (de-politizace)
* Omezeny rekrutacCni rezervoar politickych elit
» Slaba verejna kontrola politickych instituci
* Nedostatek (absence) zpétnych vazeb

« Stigmatizace politiky (politici x tzv. oby¢€ejni lidé)
. Cesko je zemé s negativnim vidcovskym klimatem
* Nizka duvéra v politické strany a parlament

« Dominance negativnich zpétnych vazeb
« QObranny efekt uzavirani se, vyhoreni, zcynicténi
« ZacCarovany kruh stigmatizace, negativni selekce

* Despekt k diskusi a nerealisticka ocekavani
* Frustrace, deziluze na strané verejnosti
* Omezena reflexivita, efektivita instituci

« Manipulativni, demonstrativni publicita, krize legitimity/dtvéry (pf. pandemie, povodné)
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11 Short name of the powerpoint preser

Graf 2: Davéra ustavnim institucim v letech 2011 - 2024 (index divéry)?
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Zdroj: Vzkumy CVVM SO0 AV (R, Nage spolefnost
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j divéry armadé, policii a soudim (v %)

Graf 1

—8—policie —#—soudy

=—8=armada

90

a0

7o

60

50

40

30

20

10

Pozn.: Udsje v grafu pladstavuji soudet odpovid| *rozhodnd dingfuji* & "spie divafuji® vyjadfen) v procentech. W bfeznu 2022 nebyla otdzka na diviru soudim

zahmuta v dotazovani.

Fdroj: CVWM S0U AV CR, Mae spoleénost.
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Tabulka 3: Mezilidska duvéra (v %)

Rozhodné Spise Spise Rozhodné Nevi DIN Rozdil Pramér
divEfuji diuvéfuji nedavéruji neddvéfuji D-N (1-4)
Nejblizsi lidé 71 25 2 1 1 96/3 93 1,33
Obycejni lidé 17 61 14 3 5 7817 61 2,02

Pozn.: PoloZky v tabulce jsou sefazeny podle primémn v aktusinim wzkumu.

Zdroj: CWWM S00 AV ER, MaBe spolednost 10. 6. — 27. 8. 2024, 922 respondentd stargich 15 let, osobni rozhowvor.

Tabulka 4: Mezilidska divéra (Easové srovnani v %)

1X/20 V21 22 vi23 vii24

DIN D/N DIN DIN D/N
Nejblizsi lidé 94/5 95/4 a8/1 94/6 96/3
Obycejni lidé 79/18 78/18 79186 73/22 7817

Pozn.: Hodnoty v tabulce pledstavujl soutet odpowédi “rozhodnéd divafuji® a "spife dinéfuji®, respektive _spife neddvafuji® a rozhodné nedivefuji® vwyjadfens v
procentech. Dopodet do 100% tvofi cdpovédi _nevim®.

Zdroj: CVWM S0U AV CR, Nade spolefnost.

W

spokojenosti s vlastnim Zivotem a se zlepSujicim se subjektivnim hodnocenim Zivotni rovné vlastni domacnosti.

Short name of the powerpoint presentation, maximum length two thirds of the page
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Graf 2: Vyvoj davéry médiim, odboram, cirkvim a vyzkumim vefejného minéni (v %)
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Pozn.: Udaje v grafu pledstavuil soudet odpovad| “rozhodné dinvgfuji* a *spise divefuji® vyjadfeny v procentech.
Zdroj: CVWM 50U AV CR, Mage spoleénost.
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Graf 5: Divéra/nedivéra internetu (£asové srovnani v %)
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Pozn.: Udsje v grafu pfedstavujl soutet odpowadi "rozhodn® divafuji® 8 "spi#e divafuji”, respektive spige nedlivafuji* a .rozhodné nedivafuji® vyjédfand v procentech,
Zdroj: CVVM 500 AV CR, Nafe spolaénost.

Graf 6: Divéra/nedivéra politickym stranam a hnutim (€asové srovnani v %)
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Pozn.: Udsje v grafu pfedstavuji souget odpovid| "rozhodnd divéfuji® 8 “spide divafuji", respeltive .spife ned(vefuji* a rozhodné nedivéfuji vyjsdfend v procentech,
Zdroj: CVWM SOU AV ER, Nade spoleénost.
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16 Rozdéleni svobodou, 2019

Spokojenost s rozméry Zivota.
Rozdil zastoupeni spokojenych —
nespokojenych
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THANK YOU FOR
YOUR ATTENTION

Jungmannova 17 | 110 00 Praha 1 | Ceska republika

www.karelmuller.eu




