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Aktivni ucast na prednaskach
20%

Seminarni prace
2-3 tisice slov
30% (neni povinna)

Zavéregny test nezajmu
50%’ resp. 80% Lokalni politické elity

jako klicovi aktéFi demokratizace?






Cile udrzitelného rozvoje
Agendy 2030, OSN
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Politika: Politics/Policy/Polity (Polis)
Lib dem: Institucionalizovana pochybnost (Popper)

e Participation (UN)

People should be able to voice their own opinions through legitimate immediate organizations or representatives.

 Rule of Law (UN)

Legal framework should be enforced impartially, especially on human right laws

 Transparency (UN)

Information should be accessible to the public and should be understandable and monitored.

 Consensus Oriented (UN)

Mediates differing interests to meet the broad consensus on the best interests of a community.

* Equity and Inclusiveness (UN)

People should have opportunities to improve or maintain their well-being.

e Effectiveness and Efficiency (UN)

Processes and institutions should be able to produce results that meet the needs of their community while making the best of their resources.
Being effective is about doing the right things, while being efficient is about doing things right.

 Accountability (UN)

Governmental institutions, private sectors, and civil society organizations should be held accountable to the public and institutional stakeholders.

 Responsiveness (UN)

Institutions and processes should serve all stakeholders.
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Kde a jak se tvori/méni
normy (moralka a pravo)?

RIGHT =
<« WRONG




Ctnost (Aristoteles) - OBEC

Mravni povinnost (l. Kant) - ROZUM
UzZitek (J. Bentham, J. S. Mill) — UZITEK
Good Place / Netflix




Perspektiva socialni diferenciace

Patronaz versus instituce

Univerzalizujici média moci (ikias tuhmann)
Co je dobré? Kde se utvari kde mordlka? Kde pravo, politicka kultura...?

Knize/patron
-_

[ |
Zavazek Podrizeni




Vytvari se predevsim v roding!?!




Kodifikace
zakony/etické kodexy
tvrda/mékka

ETICKY KODEX

o By

KDO JSME?

Florbalovy oddil, ktery vychovava nejen dobré hrace, ale také dobré a cestné
lidi. Dbdme na to, aby se u nas kazdy ¢len citil dobrs, pohodiné a potfebny.
Bez ohledu na 1o, zda jsem hra¢, rodic, trenér nebo fanousek. PoZadujeme, aby
se Clenové zapojeni do fungovani florbalu v Klatovech chovali vzorné a
reprezentativné a uctivali svij kodex

KAM PRICHAZIS?

Prichodem k nam do oddilu se stavas soucasti florbalové rodiny v Klatovech.
Chceme, aby ses u nas citil pohoding, bezpecné a uZitecny, stejné jako ostatni
¢lenové

CO Tt CEKA?

[
Spousta trénink(, zapas(, soustiedéni a jinych kiubovych akci. Na kazdé z nich
zazijes ale spoustu legrace, pfivezes si nové zaZitky a ziskas mnoho kamaradu!
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https://ourworldindata.org/trust

Share of pcople agreeing with the statement "most people can Our World
be trusted”, 2022
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Podpora rodiny a ochrana prav déeti

— Ontologické bezpedi: domdci nasili, vyzivné, pred/skolni péce ...
Péce o instituce

— profesionalita, integrita, pristupové body ...

Kodifikace (vytyceného cile, policy)

— Implementace, vymahani, monitoring, prehodnocovani...
Tresty

— Vhodné, primérenég, ,ucinné“...

Vzory

— Oznamovatelé, ocenéni, vychova k obcanstvi a liberalni
kultura vzpominani, symboly a mista paméti, verejnopravni
média ...



Pravo/politika je minimum moralky (!?)
Vzajemna reflexivita prava/politiky a moralky
Legalita — legitimita

» Bezpedi— svoboda

» listoty — moznosti

» Negativni — pozitivni svoboda

» Individudlni svoboda (subjekt) — politickd svoboda (objekt)
Vztah nepfimé umérnosti (do jisté miry)
Dlvéra: ¢im vice mezilidské duvéry, tim vice socialni
akceschopnosti, blahobytu, bezpedi i svobody: duvéra generuje
divéru (-:
Dlveéra jako pozitivni externalita (pr. COVID!)



Max Weber (11920)

» 3 typy autority

»charisma, tradice, pravo
» Etika: smysleni x odpoveédnosti

»Racionalita: hodnotova, ucelova,
expresivni racionalita

> Politik X Ufadnik = cile + postupy




Védecké védéni nahradi bézné vedeéni, poznani nahradi
nevédomost, pravda vystrnadi omyl (A. Comte, T1857)

Scientia est potentia (Fr. Bacon, 71626)

Omezeni ,védéeni“ jako zdroje moci (mobilita, akumulace,
institucionalizace, komodifikace, védéni nejsou informace)

Alternativni média moci: penize, dlvéryhodnost, laska ...
Rezimy pravdy/védéni/legitimity (J. Habermas)

* Faktické, (atomizované védéni), védecké, formalni, explicitni,
diskursivni, tvorba zakonU

* Intersubjektivni, (kolektivistické védéni), tradicni, sdilené,
bézné, implicitni, rutina
* Kongruentni, (charismatické, spasitelské vedeéni)




Prosty rozum

reflexivita mezi rutinou a vedou
pocasi x klima

Pocasi — tady a ted’

Orientace na smyslovost,
konkrétni zkusenost

Kazdodennost, rutina
Samozrejmost, stereotypni

Zamereneé k jednani,
rozhodovani

Sdilené védéni, konformita

Snadno se Siri (hetreba
ovérovat)

Odborné vedeéni

 Klima — univerzalita

e Abstraktni, vytrzené z kontextu
e Pochybovani, kritika
* Diskursivni proces, polemika

e (Qdtrzené od bézné zkusenosti,
porozumeni

e Specializovanég, rozptylené,
nerovhomerné

e Omezené sireni (potreba dvoji
hermeneutiky)




|

Siteni védeckého védéni je omezené (?)

Vedeéni je vztahovy pojem, aktivita, receptory,
komunikatory, popularizatory, média

Meze veédeéni jsou dany omezenim naseho jednani!

Jak vzbudit zajem o védéni? Nabidnou prilezitosti k
jednani! Role instituci, vzdélani ...

Socialni funkce ignorance: dobrovolna, pohodina,
utesna, tlumici, psycholog. ochrana

Védeéni, diivéra, politika (Jak to vSe propojit?) aneb
Umi se demokracie poucit ze svych chyb?




Pocet umrti ve trech vinach covidu
Poloha tetek umoZriuje porovat, kieré ze tfi obdobi bylo v dané zemi nejhorsi.
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Cislo uddvad podet covidovych dmrti béhem vyznadeného obdobi prepodteny na milion abyvatel a jeden ¢
Graf: Denik N » Zdroj: Our World in Data » Stahnout data - Vytvofeno nastrojem Datawrapper
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Zapad Evropy se poucil, vychod ne

Pocet umrti na milion obyvatel.
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Vychod proti covidu ockuje méné

Proockovanost celé populace k 30. 11. 2021.

221 878

Stahnout data - Vytvofeno nastrojem Datawrapper
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Na vychodé se na covid umira vice

Pocet covidovych umrti na 100 000 obyvatel za obdobi 1. 10. - 1. 12. 2021.
|
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Mapa: Denik N » Zdroj: Our World in Data - Stahnout data - Vytvofeno nastrojem Datawrapper



Post/moderni podminky vedeni

,Sekularizace” vedy
Uznani dukladné a konstitutivni reflexivity védéni
Komplexnost, neprehlednost (rozsah a rychlost zmén)

Neurcitost, nejistota v jednani (sledovani
nezamyslenych dusledku a rizik jednani)

5. Individualizace a pluralizace (rozpad socialnich struktur,
rizné rezimy pravdy)

6. Slabnuti ulohy/krize instituci (socidlni sité, des-
orientace, des-organizace, ,rozpad“ verejnosti)

7. Kcemu je tedy dobra veda? Jak vedecké vedéeni ucelné
vyuzivat v podminkach relativismu?

8. Vladne co/kdo, kde, jak? Techno anebo demokracie?
9. Primat svobody pred pravdou/politiky pred védou
10. Politik x drednik (3 typy racionality), role stran
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Adaptacni reakce v postmodernich
podminkach (Giddens): rezimy védeni

» pragmaticke prijeti: riziko navykovosti,
oslabeni orientace a sebekontrol, rutina;

* cynicky pesimismus: reflexe reality, zpusob
tlumeni/vytesneni obav, egoismus;

 trvaly optimismus: duvera, specializovani
odbornici, praktikujici verici;

* radikalni angazovanost: mobilizace k
aktivite, aktivni skepticismus, jednani v
neurcitosti, stfedni tridy/socialni hnuti




Na Urovni verejné spravy
e Klientelismus, nepotismus, korupce

* Vrchnostensky pristup, neefektivita, ritualizace byrokracie,
necinnost,

e Uzavirani: slaba reflexivita instituci (close opportunity structure)
Na urovni obcanské spole¢nosti
 Nezajem o veci verejné, o politiku
e Nizkd mira odpovédnosti za instituce (ne-vlastenectvi)
— odcizeni Ci vypjaty etatismus
* Nizka mira institucionalni divéry a stigmatizace potitiky
* Nizka mira mezilidské dtvéry
— Obcdanska nedlivéra - nedlveéra v (kolektivni) jednani (  nezdjem)
e Uzavrenost zménam a vysoka mira konformity
 Ekonomické faktory: slabost strednich trid
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Komu a éemu (ne)dlveéfuji zastupci spoleéenskych tfid
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Share of people who trust journalists in their Our World
country, 2020

Share of respondents who answered “a lot" or “some” to the question: "How much do you trust journalists in
your country?”
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Data source: Wellcome Global Monitor (2020) - Leamn more about this data x -
OurworldinData_orgftrust | CC BY



Share of people who Lrust science, 2020
Share of respondents who answered “a lot" or “some" to the question: "How much do you trust
science?
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Diagram: Srovnani hodnot u Cechti

a obyvatel jinych evropskych zemi [ vysokd $kola]
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Traditional vs. Secular Values
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The Inglehart-Welzel World Cultural Map 2023

Protestant

Europe
Denmark

Sweden
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Source: World Values Survey &
European Values Study
(2005-2022)
www.worldvaluessurvey.org
https://europeanvaluesstudy.eu/
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Cesi po 30 letech svobody
Rozdéleni svobodou, CRO, 2019
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Typ Tida SloZeni kapitilh - co je pro ni typické Jak je velkd
Vysoky ptijem a majetek, ale jen mirné nadprimérny socidlni kapitdl
Zajisténa stfedni tiida (kontakty, pomoc v okolf), kulturn{ kapitl a nové typy kompetenc| 22,1 %
(Jazyky, pocitace)
Vyssi stiedni
Nastupujici kosmopolitni Vysoky ¢1 nadpriumérny pfijem, ale omezeny majetek. 11.99%
tfida Vysoky socidlni kapital, kulturni kapitdl a nové typy kompetenci ‘
_ Nadprimérny pfijem a majetek, ale velmi nizky socidlni,
R kulturni kapital i nové typy kompetenci 144%
Nadprimérny majetek a socidlni kapitdl (kontakty, pomoc v okoli),
.’g stie ‘IFBIEIJ
IR Ll bl ale niZ&i prijmy a kulturni kapitil a nové typy kompetenci 11.8 %
Ohrofend tHda Solidni mc.f:lln’i, kulturni i lvlflﬁk? kapitdl (nové kompetence), 222 %
ale velmi nizky majetek a ptijmy
Velmi nizky piijem, majetek a zdrovesi maly
Nz Strédajici trida socldlni kapitdl a nové typy kompetenci 17.6%

Na rozdil od Velké Britdnie v Cesku nelze nalézt t¥idu, kterd by méla velmi vysoké viechny typy kapitdli a zdroven tvofila vice
neZ 0,5 a% 1 % populace. Otdzce formovani elit, které v kratké porevolu¢ni historii je§té nestadily nakumulovat viechny typy

kapitalu, se vénuje kapitola Kam zmizely elity.



Atlas of European Values
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